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□晚报记者 王  真
  通 讯 员 王文琪   

环卫机械化作业，是擦亮
城市环境的主力军。在一台
台洗扫车、洒水车平稳运转的
背后，有一群默默保障设备状
态的机械管理人员，顾潇便是
其中一员。今年 36 岁的他，
2021 年进入滨州市滨环城市
保洁有限公司，扎根环卫机械
管理岗位已有五年。车辆调
度、维保巡检、安全管控、作业
路线优化，便是他的日常。五
年来，他以专业和耐心保障环
卫机械稳定出勤，为城市常态
化保洁筑牢后勤支撑。

刚接触环卫机械管理工
作时，种类繁多的作业车辆、
复杂的液压、动力、喷洒系统，
曾是摆在顾潇面前的难题。
他 清 楚 ，环 卫 车 辆 一 旦“ 趴
窝”，不仅会打乱片区保洁节
奏，影响路面清洁效果，还会
增加维修成本，埋下安全隐
患。想要管好设备，首先要读
懂设备。

为尽快熟悉各类车辆性
能，顾潇天天跟着作业车巡
路，实地摸清不同路段的作业
工况。休息时对照设备说明
书钻研原理，把常见故障、维
修要点、保养规范一一记录下
来。无论白天深夜、节假日，
只要接到车辆故障通知，他会
第一时间赶赴现场，配合维修
人员排查处置。在一次次现

场处置的积累中，他慢慢吃透
各类环卫车辆的运行逻辑，从
一名行业新人成长为懂调度、
熟维保、能应急的业务骨干。

车辆多、作业范围广、全
天候出车，高频次运转之下，
轮胎磨损、油路渗漏、线路老
化等隐患随时可能出现。顾
潇把前置防控放在首位，为所
有车辆建立“一车一档”台账，
搭建起出车前检查、作业中巡
查、收车后检修的闭环管理模
式。制动、照明、清扫、洒水等
关键部位是他每日排查的重
点，定期组织车辆深度保养，
坚决不让车辆“带病上路”。

一线驾驶员的规范操作，
直接关系到设备寿命和作业
安全。顾潇定期组织开展安
全培训，讲解作业限速、操作
规范、应急处置办法，及时纠
正不规范操作。遇上重大节
庆保障、迎检任务、保洁高峰，
他提前统筹排班，动态调整作
业路线，合理设置加水点位，
均衡车辆负荷，减少空驶带来
的燃油损耗与机件磨损，让环
卫机械资源发挥最大效能。

对顾潇而言，机械管理不
是坐在办公室里排计划，更多
时间要沉在路面、守在车队。
清晨，他跟着清扫车队上路，

实地核验清扫水压、洗扫效
果，把控保洁质量；白天不间
断巡查车辆运行状态，了解驾
驶员遇到的难题，及时协调解
决；待到夜间作业结束，他逐
一核对车辆归场情况，督促完
成清洁、检查与保养，做到当
日工作当日闭环。

极端天气，更是环卫保障
的“大考”。暴雨、大风汛期，
路面淤泥、落叶堆积，排涝清
淤任务繁重。顾潇坚守应急
一线，快速调配机械力量，全
程跟进突击清扫作业，尽快恢
复道路整洁，保障通行安全。
每一次专项保障任务启动前，

他都会制定机械保障方案，对
全部车辆开展全面“体检”，配
齐易损配件，预留应急备勤车
辆，确保关键时刻设备拉得
出、顶得上。

管 好 设 备 ，更 要 带 好 队
伍。顾潇日常对接数十名机
械作业驾驶员，坚持严管和服
务并重。他持续收集一线反
馈，不断优化调度方案；同时
主动分享设备养护技巧和安
全知识，引导大家爱惜车辆、
依规操作。面对驾驶员的疑
问和轻微违规，他多用案例讲
解风险，耐心引导规范作业。
在他的带动下，整个机械作业
班组形成安全、规范、高效的
作业氛围。“有顾潇在，我们出
车心里踏实。”机械管理分队 2
队队长尹江平说。他是大家
身边的“装备管家”，更是可靠
的主心骨。

没有轰轰烈烈的事迹，只
有日复一日的坚守。五年时
间里，滨州城区的街巷，留下
了顾潇巡查调度、抢修设备、
应急保障的足迹。寒来暑往，
他始终抱着“守好设备、服务
一线、保障保洁”的想法，扎根
环卫机械保障岗位，助力环卫
机械化作业提质增效。

平凡岗位，见证责任。顾
潇用持续钻研的匠心、脚踏实
地的行动，守护城市洁净底
色，用实际行动践行着环卫工
作者的初心使命。

□晚报记者 李  林 
  通 讯 员 苏梦凡 程志兴 

晚报讯 10 月 29 日，2026 
年滨州市残疾人文化进社区、

“五个一”进家庭志愿服务主
题活动启动仪式在滨州万达
广场举行。

启动仪式结束后，主办方
联合欣安社区、交运社区同步
开展残疾人文化进社区系列
活动，设置文艺展演、残健融
合互动、公益义卖等板块。舞
台上，残疾人表演者带来精彩
节目，现场观众不时送上热烈
掌声与喝彩；投壶、迷你高尔
夫等趣味互动项目吸引市民
与残疾朋友一同体验、同乐交

流。公益义卖摊位前，不少市
民驻足挑选爱心物品，以消费
捐赠的方式传递善意，汇聚扶
残助残温暖力量。

此次活动把优质公共文
化服务送到残疾人身边，丰富
残疾人精神文化生活，搭建残
健共融交流平台，进一步引导
社会各界关心支持残疾人事
业，在全市营造理解、尊重、关
心、帮助残疾人的浓厚氛围。

下一步，市残联将持续推
动残疾人文化服务下沉基层、
直达群众，常态化开展形式多
样的助残文化活动，不断满足
残疾人精神文化需求，持续提
升广大残疾人的获得感、幸福
感、安全感。

2026年滨州市残疾人文化进社区
“五个一”进家庭志愿服务主题活动启动

环卫“装备管家”顾潇：

五年深耕一线 守护城市洁净动力


