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滨州职业学院建筑工程学院教工党支部：

筑坚强堡垒 育时代匠才 促融合发展

□通讯员 王建鹏

晚报沾化讯 为有效防范
汛期安全风险，切实保障群众
生命财产安全，沾化区富源街
道压实防汛责任、细化防控举
措、坚守值守一线，扎实推进
各项防汛备汛工作，全力守护
辖区汛期安全稳定。

周 密 部 署 ，压 实 责 任 链

条。结合天气特点，富源街道
提前统筹部署，全面夯实防汛
工作基础。街道召开防汛工
作专题会议，针对强降雨、强
对流天气多发的实际情况，对
全域防汛工作作出细化安排，
明确要求常态化开展重点区
域隐患排查整治，健全完善应
急处置机制，严防各类次生灾
害发生。同时，街道细化街

道、社区、网格三级岗位职责，
确保责任到人、落实到位。依
托“融城联园带村”应急管理
体系，整合城区、园区、乡村三
方应急力量，构建“防、救、宣”
一体化处置格局，全面提升全
域防汛应急能力。

深 入 一 线 ，全 力 排 险 除
患。汛情期间，街道坚持靠前
履职、一线防控，全力处置各

类汛情隐患。全体科级干部
分片下沉分包区域，实地巡查
研判防汛重点点位，针对积水
路段及时调配水泵、排水车等
设备，组织人员疏通管网、清
掏沟渠，消除险情隐患。各村
网格员全员在岗，实时上报汛
情动态，常态化开展入户排
查，重点关注独居老人、困难
群众，精准做好帮扶工作，确

保排查无死角、管控无遗漏。
持 续 发 力 ，织 密 安 全 防

线。富源街道将持续绷紧防
汛安全弦，加密重点区域巡查
频次，完善防汛物资储备，常
态化开展应急实战演练，全面
提升抢险处置能力，以严实举
措落实防汛各项工作，坚决守
住安全度汛底线，全力保障辖
区群众生命财产安全。

富源街道：以汛为令 全力筑牢防汛安全防线

□晚报记者 李  玉
  通 讯 员 张晓霖 张君杰

    在滨州职业学院，有这样
一支队伍：他们扎根职业教育
一线，以党建为引领，以匠心
育人为根本，以科创赋能为驱
动，在平凡的岗位上书写着不
平凡的育人篇章。这支队伍
就是成立于 2010 年 9 月、现
有党员 32 名的建筑工程学院
教工党支部。其中，高级职称
占比 59.09％，硕士以上学历
实现全覆盖，“双师型”教师占
比达81.82％。党支部书记赵
霞，系二级教授、工学博士，荣
获全国五一劳动奖章，是山东
省教学名师、山东省有突出贡
献的中青年专家。

在支部带领下，团队坚持
“党建铸魂、匠心育人、科创赋
能”发展路径，先后获得山东
省教育系统劳模和优秀人才
创新工作室、山东省高等学校
BIM 新技术研发中心、山东省
职业教育教学创新团队、山东
省教育系统共产党员先锋岗、
第三批全省高校“双带头人”
教师党支部书记工作室等荣
誉，打造了一支政治坚定、业
务精湛、作风过硬、充满活力
的教师党员队伍。

头雁领航凝心力
党旗高扬映初心

支部书记赵霞同时兼任
建筑工程学院副院长、滨州市
党代表、滨城区人大代表。作
为“领头雁”，她始终以严标
准、实作风、硬担当，冲锋在教
学 科 研 、立 德 树 人 第 一 线 。

“2017 年我取得了工学博士学
位，在建设滨州职业技术大学
期间，持续动员、带领党员教
师深耕专业，努力提升自身内
涵。”截至目前自主培养 6 名教
师获得博士研究生，3 名在读
博士，引进 3 名博士党员，持续
优化了党员队伍结构。支部
先后获评滨州市直教育系统

“五星级党支部”、市教育系统
先进基层党组织等多项荣誉，
充分发挥基层战斗堡垒作用。

支部将师德师风建设作
为重点，构建党建与师德融合
提升机制，依托“双带头人”教
师党支部书记工作室，常态化
开展师德学习、主题党日等活
动，引导教师坚守职业规范、
践行育人使命。支部涌现出
全国五一劳动奖章获得者赵
霞、滨州市妇女儿童工作表现

突出个人卞晓雯、全市教育教
学工作表现突出个人高丽燕
等先进典型，在教书育人与社
会服务中发挥示范作用。支
部坚持以生为本，将职业道德
与工匠精神融入教学，培育

“修德、笃学、强技、奉献”的团
队风气，打造“清风筑城·智廉
匠心”党建品牌，建设政治清
明、教风清正、学风清新、服务
清廉、治理清朗的基层育人单
元。

匠心育人润桃李
立德铸魂守根本

支部立足职业教育定位，
对接建筑行业发展需求，以教
学改革为核心，构建“岗赛课
证创”五维融通育人模式，推
动人才培养与行业需求精准
匹配。

在课程建设方面，支部牵
头建成省级精品课程 6 门、院
级精品课程 6 门。其中，《建筑
结构》获评“山东省职业教育
在线开放精品课程”，累计在
线学习人数达 20052 人次；另
有 5 门课程获评“省职业教育
精品资源共享课程”，形成了
覆盖建筑工程、BIM 技术、装
配式建筑等领域的优质课程
集群。在教材建设上，主编参
编、主审“十四五”4 部职业教
育国家规划教材，贴合职业岗
位需求，在全国多所高职院校
使用。在教学改革方面，深化
产教融合、校企协同，落实“五
环递进”实践教学理念，将企
业真实项目与行业新技术引
入课堂，推行项目化教学、模
块化训练。支部先后获得全
国教学成果二等奖 2 项、山东
省教学成果一等奖 5 项，相关
案例获评“2025 年数字化赋能
教育高质量发展应用典型案
例”，团队获评山东省职业教
育教学创新团队。

科创攻坚破难题
服务地方显担当

支部顺应建筑行业智能
化、数字化转型趋势，组建以
党员为核心的 BIM 创新团队，
开展技术攻关。团队研发“工
程桥梁钢材毛刺清除装置”并
成功实现技术转让，助力企业
获利近亿元。

依托教育部协同创新中
心、山东省 BIM 新技术研发中
心等平台，构建产学研用一体

化体系，对接滨州高铁物流园
区等重点项目，以 BIM 技术赋
能城市更新与品质滨州建设。
近三年，完成社会技术服务到
款 200 余万元，专利转化 50 万
元，2 个项目入选省级数字化
赋能典型案例，成果在山东新
闻、山东教育卫视专题报道。
支部抢抓“一带一路”机遇，推
动职教出海，成功申报中印尼
技能人才发展中心建筑领域
合作项目，与摩洛哥工程科学
学院对接合作。支部书记赵
霞受聘马来西亚新纪元大学
博士生导师、ESTEP 集团荣誉
教授，推动中国职业教育国际
化发展。

以赛促学结硕果
技能大赛展风采

“我们坚持‘以赛促学、以
赛促教、以赛促练’，聚焦学生
技能提升，组建专业指导团
队，精心培育学生参与各级各
类技能大赛。”支部书记赵霞
将这句话从理念化为行动。
近三年，支部指导学生获国
际、国家、省、市各级竞赛奖项
33项，其中国际赛事获2025 金
砖国家职业技能大赛“建筑信
息建模”赛项国际总决赛三等
奖、2024 年世界职业院校技能
大赛土木建筑赛道总决赛金
奖与铜奖；全国赛事获“鲁班
杯”全国高校数字孪生创新应
用大赛、全国装配化装修职业
技能大赛、全国高校 BIM 毕业
设计创新大赛等一等奖 2 项、
二等奖 3 项、三等奖 3 项；省级
赛事方面，获山东省职业院校
技能大赛一等奖8项、二等奖4
项、三等奖 5 项，以竞赛成果检
验人才培养质量。

滨州职业学院建筑工程
学院教工党支部将持续强化
党建带动作用，深耕职教事
业、勇担育人使命，以更高标
准、更实举措奋进新征程、建
功新时代。


