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强化制度保障，认真
落实《基本单位名录库统
计数据质量控制办法》，从
名录维护、数据审核等方
面全过程规范名录库管
理，将名录库权限下放至
各镇街（地区），构建多层
级名录库管理模式，细化
责任、明确分工，形成上下
联动、共同维护的工作局
面。同时，不断加强对名
录库人员的业务培训，采
取“线上+线下”方式讲解
数据采集、名录维护、数据
处理和审核等模块功能和
操作流程，持续提升各级
业务水平和维护能力。

市统计局三点发力持续夯实统计数据根基

□晚报记者 许北京
  通 讯 员 李  艺

晚报讯 1月30日下午，
市残联与市新生代企业家商
会联合开展“情暖新春·扶残
助残”走访慰问活动。

活动首先参观了残疾人
就业创业孵化基地、辅助器
具展区及听障儿童康复服务
区，了解康复培训、就业扶持
等工作开展情况。走访代表
为在训听障儿童带来了玩
具，与孩子们亲切互动。随
后一行人到彭李街道大河社
区，走访慰问了6户困难残
疾家庭，细致询问群众身体
状况与生活难题，鼓励其积
极乐观生活，让残疾群体切
实感受关怀、共享发展成果，
共度祥和新春。

阳信县立足实际、稳妥
推进，将选派“文艺书记”作
为打通文艺服务“最后一公
里”的关键举措。精准选派。
遵循“一事一议”原则，形成
了县级直接选派、镇级任命
推荐、本土择优选用三种主
要模式。例如，劳店镇党委
任命文联副主席担任湖畔嘉
苑社区文艺书记，创新“社区
合伙人”机制，将文艺志愿服
务深度嵌入基层治理网格。
该做法 2024 年 11 月在全国
文联文艺志愿服务项目高质
量发展培训会上作经验交

流。试点先行。在充分调研
基础上，确定了首批 15 个试
点村（社区），收获丰硕成果。
例如，温店镇王坤兮村从一
支秧歌队起步，发展出拥有
287名会员的村级文艺协会，
其《基层治理有“妙招” 秧歌
舞出新气象》的实践在《中国
妇女报》刊发。常态长效。
2025 年 3 月，召开全县工作
推进会，系统化实施艺术乡
建。“文艺赋美乡村”相关做
法得到省文联主要领导批示
肯定，并获“全国市县文联”
公众号推广。

阳信精心打造
“文润阳信 艺联万家”工作品牌

□晚报记者 荆常忠

1月27日，记者在滨州市文艺赋能经济社会发展主题新
闻发布会获悉，近年来，阳信县紧紧围绕中心、服务大局，创
新开展艺术乡建，精心打造“文润阳信 艺联万家”工作品牌，
通过机制创新、资源下沉和产业融合，探索出一条以文艺力
量助力基层治理、驱动产业升级、赋能乡村振兴的特色路径。

我市政企联合
开展新春助残活动

阳信县通过艺术乡建，不
仅富了群众口袋，更富了群众
脑袋，增强了乡村文化自信。
队伍壮大，人才荟萃。构建了

“艺术乡建指导团+群众文艺
骨干+多元文艺社团”三级人
才体系，培育群众文艺骨干
2180 余人，组建文艺队伍 232

支，吸纳队员超 12600 人。活
动纷呈，品牌响亮。坚持“群
众主角”，形成“月月有演出、
四季有特色”的常态机制。信
城街道举办“政府搭台 群众
唱戏”系列活动120余场，相关
经验获人民网、山东艺术网报
道。创作繁荣，精品迭出。围

绕本土特色开展系列采风 29
场，创作农民画《大美梨乡》

《瑞雪丰年乐未央》等一批佳
作入选国家级展览。推动国
家级非遗鼓子秧歌创新性发
展，原创村舞《幸福像花儿》代
表滨州市参加全省展演。

阳信县积极探索“文艺+”
融合模式，让文艺成为驱动产
业发展的新引擎。赋能民俗
文旅。水落坡镇刘古良村塑
造“印象·水落坡”文化 IP，通
过举办民俗节庆、省级摄影大
赛、“民俗+体育”赛事，带动古

典家具、木雕文创等产业协同
发展。案例在全市文联系统
培训班上作经验交流。激活
梨园经济。通过艺术空间活
化和四季主题活动，实现从

“一棵梨树”到“艺术共生体”
的蜕变。唱响牛业新篇。将

“阳信美术现象”与肉牛产业
深度融合，促进牛骨雕刻等文
创产品升级。与内蒙古开展

“东腔西韵 山海和鸣”文化交
流，让一牛联 N 地的实践更加
深入。目前正以此为主题创
作报告文学、中篇小说。

阳信县着力构建“上下联
动、供需对接”的文艺服务新
机制，确保文艺资源真正沉下
去、惠民生。“群众点单、文联
派单”响应需求。建立自下而
上的需求反馈流程，实现了文

化惠民的精准配送。“协会结
对、基地共建”夯实基础。推
动县级文艺协会与10个乡镇、
15个村（社区）结对，挂牌设立
21 处文艺创作采风基地。“城
乡协同、展演互动”促进交流。

累计开展基层文艺指导58场，
推荐 32 组镇村优秀节目登上
县级及以上舞台，组织 300 余
场精品剧目下乡巡演，形成了
优质文化资源的双向循环。

双向联动 构建“文润阳信”供需精准对接格局

多元融合 彰显“艺联万家”赋能产业发展实效

扎根基层 绘就“文艺赋美”乡村文化振兴图景

创新机制 选派“文艺书记”激活基层治理末梢

□晚报记者 李云龙 通讯员 宋延武

为提升名录库管理效能，滨州市统计局聚焦责任机制、质量控制、部门协作三个环节
精准发力，扎实推进基本单位季报维护、常规审核等工作，进一步夯实了统计数据根基。

加强与税务等部门配
合，结合部门数据不定期对
存疑单位进行更新，对关
闭、注（吊）销等情况的单位
进行状态备注，不断提升名
录信息的及时性、有效性。
主动对接行业主管部门，共

享企业信息，结合日常名录
维护及统计调查中获取的
信息，组织县区对企业进行
摸排，精准挖掘达规企业及
准达规企业，从统计服务和
政策咨询等方面共同培育
企业，推动达规企业及时入

库纳统。开展跨区域名录
协作，核实拟跨区迁转企业
情况，对涉及我市域内的企
业在名录库平台作迁入迁
出处理，确保在库单位信息
准确、界定清晰。

日常单位维护以名录
库季报为抓手，实施分级分
类维护，明确审核要点，加
强纵向沟通，自下而上层层
审核和动态反馈，发挥基层
属地优势，做好基本情况表
核实确认，确保名录库单位

真实存在、基本信息准确。
开展基本单位表 2025 年常
规审核，根据首要更正节点
下 2025 年常规审核存在差
错信息，及时组织县区根据
差错类型和修改要求逐一
进行基础信息必要性核查

和逻辑一致性检验，对重名
重码单位变更其运营状态，
对其他特殊情况经核实无
误做好备注，顺利完成全市
3000 余条信息的审核维护
工作。

健全管理机制
促规范

强化质量控制促提升

深化部门联动促协作


