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    作为世界第一跨径混合梁
桥，套尔河大桥在施工中面临着
许多技术难关——105 米的超长
桩、14 层楼高的墩柱、世界最高
的 0#块、国内首创的斜截面钢
混结构形式以及合龙段 1200T
内河整体吊装形式，传统工艺和
经验无法满足施工需求，为项目
建设带来了严峻的考验。

为攻破以上诸多“世界之
最”的难关，项目部将党组织的
战斗堡垒前移到施工最前沿，组
建以党员为骨干的创新工作室，
党员带头主动领题、解题、破题。
在一次次技术攻关中，党员冲锋
在前，积极进行收集、复盘、分析
桩基施工数据，以实干担当带动
整个创新工作室，提升了研发的
速度与质量。其中，青年党员孙
东月经过多次计算和改进，研制

出轻型钢筋绑扎平台，与模板体
系相协调，保障钢筋竖直度，提
高混凝土保护层合格率；创新工
作室收集混凝土测温数据 8120
个，绘制温度曲线，掌握海工混
凝土温升规律，制定 0#块大体
积混凝土内降外保方案，同时在
分层部位增加玄武岩防裂网片，
有效避免裂缝出现；研发出大直
径超深桩多路径泥浆循环系统，
在实现 0 排放、0 污染的同时达
成主桥超长桩基全部为Ⅰ类桩
的优良效果。

项目部还联合中建八局工
程研究院，由 3 位博士牵头、18
名研究人员冲锋陷阵，经过20余
次论证、3 次对拉和 1 次智能控
制试验，研发出智能吊挂一体
机，满足连续梁现浇、悬浇、悬
拼、整体吊装施工需求，不仅解

决了现有大型起重设备无法满
足套尔河特大桥 1200T 钢箱梁
整体吊装的需求，更节约成本
890 万元。历时 3 年理论分析、
300 余次张拉试验，项目部研发
了内力装配式工字梁预制台座，
已形成专利26项，对促进工字梁
在行业的发展具有重要意义。

滨州市工人先锋号、青年文
明号、五四红旗团支部、局先进
基层党组织……每项荣誉的背
后，都是项目部坚持党建引领，
践行实干担当的生动体现。在
党员的示范带动下，项目团队的
凝聚力和战斗力不断增强，在施
工一线打造了坚实的红色战斗
堡垒，稳步推进工程建设，合力
筑造百年精品桥梁。

党建引领创新路，合力共筑
“世界第一跨径混合梁桥”套尔河特大桥

□晚报记者 任  斐 通讯员 杨  城

6 月末的风吹来了夏日的热烈，在套尔河
特大桥的施工现场，沥青摊铺机有序作业，压
路机等设备穿梭轰鸣，工人干劲十足，一派热
火朝天，一派繁忙有序。更引人瞩目的是，一
枚枚党徽在冲锋在前、模范带头的党员身上闪
耀，中建八局第一建设有限公司基础设施公司
滨州 G228 项目党支部让党旗飘扬在施工一
线，“党建红”成为现场最亮眼的色彩。

作为 G228 丹东线滨州段的关键控制性
工程，套尔河特大桥全长4334米、主跨跨径达
338 米，建成后将成为世界第一跨径混合梁
桥，不仅填补了中建八局在顶级梁桥建设上的
空白，还打通了滨州北部沿海通道，将套尔河
两岸通行时间由90分钟缩减至5分钟。

然而，由于项目地处环渤海黄河流域，既
有“涉海”段，又有“涉铁”施工，工程建设面临
重重考验。面对这一“硬骨头”，项目部坚持党
建引领创新路、技术支撑破困局，第一时间成
立项目党支部，在施工中组建以党员为骨干的
技术工作小组和创新工作室，赓续中建八局铁
军精神和“攻坚克难，奉献担当”的基建文化，
党员冲锋在前主动领题、解题、破题，党建引领
成为激活工程建设活力、保障项目高质量推进
的核心驱动力。

>>>党建引领创新路，成立党员为主的技术攻坚小组完成技术攻坚

   G228 丹东线——项目名称
虽然只有短短几个字，实际距离
却横跨祖国南北，始于辽宁丹
东，终于广西东兴。其中，滨州
段全长 42.5 公里，总投资 30 亿
元，采用双向四车道一级公路标
准建设，是集边防和沿海开发功
能于一身的沿海高等级公路。
中建八局中标项目后，由老党员
带队率先进驻百万亩盐碱地，实
地验证、优化建设方案。

套尔河大桥所处的施工环

境，是氯离子为海水 8-10 倍的
高盐环境，普通混凝土在海水中
5 年便会受到严重腐蚀，高盐环
境的腐蚀性更强，这对混凝土的
耐久性提出了更高的要求。为
解决这一项目难关，项目部知难
不畏，组建以党员为主的技术攻
坚小组，进行混凝土耐久性设
计。在 100 余天内，党员带领技
术攻坚小组日夜奋战，进行了
300 余次混凝土配比试验，一次
次对比数据、一次次优化配比，

最终确定64组海工混凝土配比。
该配比能够使混凝土通过“自身
呼吸”抵抗高盐腐蚀环境，在“强
健自身”的同时“自动修复”裂
缝，变得更加美观、耐用。在中
建八局工程研究院的指导下，项
目部首次把碳纤维应用到桥梁
体外索中，把石墨烯应用到钢箱
梁上，整体提升桥梁防腐能力，
保障百年使用寿命。

>>>党建引领挑重担，成立党员为骨干的创新工作室破解发展难题


