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□晚报记者 葛肇敏
  通 讯 员 李元新 张振松

不久前，沾化区低保居民
刘先生因突发肠梗阻入院治
疗。在滨州医学院附属医院
住院十余天后，刘先生的病情
得到有效控制，更收获了一份

“暖心账单”——原本 1.6 万余
元的医疗费用，通过基本医保
报销 8000 元后，依据低保对象
专属的医疗救助政策又为其
额外报销 5000 余元，最终个人

仅需支付3000多元。
而这份“叠加减负账单”

背后，是滨州市构建多层次医
疗保障体系的生动实践。今
年以来，全市以医疗救助政策
为支点，撬动共同富裕大民
生，用实实在在的惠民举措诠
释“人民至上”的执政理念，为
困难群众撑起健康“保护伞”，
筑牢防止规模性返贫的坚实
堤坝。截至目前，全市已有
14.4万人次困难群众享受医疗
救助政策，累计减轻医疗负担

3196.4万元。
作为医疗保障体系的托

底制度安排，医疗救助政策重
点聚焦低保对象、特困人员等
特殊群体，通过“基本医保+大
病保险+医疗救助”三重保障
梯次减负，切实解决困难群众

“看病贵”难题，有效防范因病
致贫、返贫风险。

“我们始终将困难群众健
康保障作为民生工程的重中
之重，创新建立了‘主动发现、
精准识别、即时结算’服务机

制。”市医保局相关负责人介
绍。该机制一是开展了高额
医疗费用支出预警监测，及时
将符合条件的困难群众纳入
保障范围。仅去年，便已集中
开展三次预警监测工作，推送
监测信息 6754 条，将 207 名监
测对象纳入医疗救助保障范
围。同时，进一步优化了医疗
救助报销程序。市域范围内
实现医疗救助一站式结算，困
难群众出院即可享受“三重保
障”无缝衔接。

“解除困难群众疾病医疗
负担”是滨州市医疗救助工作
的庄严承诺。通过持续优化
政策设计、提升服务效能，全
市已构建起“住院有保障、门
诊有救助、重病有兜底”的全
方位救助体系。数据显示，困
难群众政策范围内住院费用
综合报销比例稳定在 85% 以
上，真正实现“小病不扛、慢病
不拖、大病敢治”。

滨州构建全方位医疗救助体系
14.4万人次困难群众享受医疗救助政策红利 累计减轻医疗负担3196.4万元

□晚报记者 马光涛
           石雪婷
           刘浩然
  通 讯 员 万小强

    “十分钟就能拿到新卡，
账号不变，不用再跑腿办理
各种解绑业务了！”近日，市
民菅新超在阳信农商银行中
兴支行体验社保卡“同号换
卡”服务后连声称赞。这一
创新举措标志着滨州市社保
卡便民服务正式迈入“即时
换卡、服务零断档”新阶段。

针对社保卡换卡后需变
更账户、重新绑定业务等民
生 痛 点 ，滨 州 市 人 社 局 自
2022 年起联合金融机构开
展技术攻关，今年通过流程
再造实现重大突破。

目前，阳信农商银行率
先推出“一站式即时同号换
卡”服务，市民仅需携带身份
证和原卡，即可在窗口完成
申请、制卡、激活全流程，耗
时由原来的 30 个工作日大
幅压缩至 10 分钟。“新卡启
用后，养老金发放、水电缴费
等关联业务自动迁移，彻底
解决群众‘换卡烦恼’。”阳信
农商银行中兴支行行长魏常
利告诉记者。

除“即时同号换卡”外，

市民也可选择工、中、建、邮
储四家银行的“批量同号换
卡”服务。“批量同号换卡”虽
需等待制卡周期，但同样保
留原卡号功能，期间原卡金
融及社保功能正常使用。两
种模式均实现“数据多跑腿，
群众零跑路”，养老金、医保
账户等关键业务均通过系统
自动迁移。

“这项改革真正把便利
送到群众心坎上。”滨州市社
会保险事业中心文秘科科
长、社会保障卡管理科科长
王丹表示，同号换卡的即时
制卡功能目前仅有农商银行
实现。若市民想选择其他银
行发行的社保卡，在不着急
用卡的情况下也可以选择办
理工商银行、中国银行、建设
银行、邮储银行的批量同号

换卡业务。申请人只需携带
本人身份证原件、原社保卡，
到原社保卡卡面银行即时制
卡网点提交申请即可。制卡
成功后，银行工作人员会电
话通知领卡，领卡时需本人
携带身份证原件、原社保卡

（需要交还银行进行销卡），
并当场激活社保卡金融账
户。在新卡启用之前，原卡
的金融账户、社保账户均处
于正常状态，不影响使用。

下一步，市人力资源和
社会保障局将继续推动与其
他银行的合作，不断完善社
会保障卡服务体系，持续提
升服务水平，为广大人民群
众提供更加优质、更加便捷
的服务，切实提升群众获得
感。

“同号换卡”十分钟可取

滨州推出社保卡“换卡不换号”一站式服务

□晚报记者 马光涛 石雪婷
  通 讯 员 焦  伟 吴宝东
           王文宁       

晚报讯 5月20日-22日，
滨州市委组织部、市委老干部
局举办新退市管干部培训班。
2024年各县（市、区）和市直单
位办理退休手续的60余名市
管干部参加培训。

在开班仪式上，市委老干
部局主要负责同志向新退市
管干部致以诚挚感谢和美好
祝愿，并系统介绍了全市老干
部工作情况。会议强调，离退
休干部党建是老干部工作的
重中之重，要从三个方面着
力：一是强化理论武装，确保
离退休干部党员永葆政治本
色；二是发挥优势作用，引导
老同志为全市发展献智出力；
三是提升服务质量，用心打造

“老干部之家”。会议要求新
退休干部继续发挥模范带头
作用，坚持学习、助力发展、严
守纪律，为品质滨州建设贡献
力量。

培训班课程安排科学全
面，包括作用发挥、心理调适、
养生保健等多个维度。邀请
全国离退休干部先进个人、惠
民县退休干部李向阳作题为
《发扬光荣传统 永葆政治本
色 继续为党和人民作出积极
贡献》的报告；邀请省委党校
教授就退休后心理转变方面
开办心理调适课；邀请省中医
院专家孙丰雷教授讲解中医

养生与保健知识讲座，帮助大
家以更科学、更健康的方式享
受晚年生活。

培训班的参观学习内容
丰富，涵盖党性教育、中央八
项规定学习、红色文化、城市
经济发展等多个方面。参观
愉悦生命科技馆、愉悦家纺居
家世博馆，走进康养产业一
线，了解养老新模式，感受滨
州现代企业发展的澎湃动力；
参观高新区低空飞行服务中
心，感受“低空+”赋能传统产
业升级新路径；参观王渔洋纪
念馆，良好的家风传承、洁己
爱民的情怀深深感染着大家；
参观焦裕禄纪念馆， 让大家
深刻体会其“亲民爱民、艰苦
奋斗、科学求实、迎难而上、无
私奉献”的精神实质；参观学
习中央八项规定与焦裕禄精
神主题展，牢固树立纪律意
识、规矩意识和边界意识；参
观市老年大学、老干部活动中
心，全面了解老年教育、老干
部活动开展情况，对文化养老
有了更具体的认识。

参训老同志纷纷表示，此
次培训既体现了组织的关怀，
又提供了实用的指导帮助，是
名副其实的“退休第一课”。
通过培训，大家进一步坚定了
理想信念，增强了归属感和责
任感，为开启退休生活新篇章
奠定了坚实基础。他们将把
培训收获转化为实际行动，继
续为滨州高质量发展贡献银
发力量。

我市举办新退市管干部培训班
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