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□晚报记者 隆 卫  

2025 年，鲁北技师学院将
立足“职业教育供给侧改革”与

“区域经济需求侧升级”双轮驱
动，深化产教融合，突出内涵建
设，全面提升办学质量和水平，
为区域经济发展注入强劲人才
动力、提供坚实技术支撑。

搭建多元平台，拓展产教
融合“新模式”。在发挥好现有
2个共同体、2个联合体及2个产
业学院作用的基础上，筹备建
立粮食与食品加工产教科联合
体、鲁北菜品研究院及魏桥电
气产业学院，广泛吸引更多政
府、行业、企业、院校积极参与。
全力优化技能人才成长环境，
建设全市唯一的“滨州市农机
从业人员培训基地”。围绕汽
车售后维修服务全产业链，高
标准建成汽车维修产教融合生
产性实习实践中心。发挥数字
化设计与智能制造产业学院平
台优势，引进企业先进生产线，
为合作企业完成千余件产品的
以产带训任务，推动产教融合
向资源共享、文化共融、基地共
建、人才共育的方向深入发展。

狠抓教学改革，培育产业

发展“新工匠”。聚焦转型升
级，精心组织专业建设论证会
10 场，扎实开展“专业负责人说
专业”工作，重构 15 个校企深度
融合的人才培养方案，重点打
造3个工学一体化专业和2个技
工教育优质专业群，全力争取
省级评定获优秀等次，积极争
创全国“双优校”优质专业 1 个。
狠抓教学质量，开展“一师一金
课”评选，邀请校外专家走进课
堂“把脉问诊”，着力打造“五融
金课堂”。丰富建设形态，校企
双元共建精品在线开放课程 5
门、新形态教材 4 门，完成配套
专业教学资源库建设。持续深
化教学改革，全年向企业培养
输送高技能人才1500人以上。

突出科研创新，激活产业
升级“新动能”。大力开展教学
成果攻坚行动，培育精品成果，
力争获省一等奖 1 项，冲击国家
级奖项。遴选培育 2-3 个课堂
教学改革典型案例，发挥引领
示范作用。组织科研能力提升
培训和课题研讨会 3 次以上，重
点抓好省级教育教学改革课题
培育申报，力争全年市级课题
立项 10 项以上，省级课题立项
20 项以上。开展基层科研需求

和科技成果转化专题调研，举
办专利申请指导交流会 2 场，全
年申报专利 30 项以上。组织教
师参加产业对话活动，聚焦专
业优势，健全“产学研用”融通
创新发展机制，加强与企业间
的资源共享与协同创新，推动 2
项高质量专利成果实现产业化
落地，实现科技成果精准转化
的“破冰”。

做优社会服务，打造区域
发展“新引擎”。全面落实“院
校主动”理念，紧密联系全市 11
个产业链专班，深入开展教职
工团队校政对接“跟岗实训”工
作。深化改革创新，加快职业
工种新增、提级步伐，持续拓宽
社评领域范围，力争全年评价
2800 人。年内与 5 家以上地方
政府、15 个以上部门、50 家以上
企业、3 个以上协会组织、10 家
以上兄弟院校建立合作关系，
深化产学研和技术培训合作，
积极推进成果转化应用。校企
联合开展产学研课题 40 项以
上、工艺技改 10 项以上，为区域
高质量发展提供有力技术支
撑。

□晚报记者 隆 卫  

晚报讯 党的二十届
三中全会指出，加快构建
职普融通、产教融合的职
业教育体系。市技师学院
聚焦市委“113388”工作体
系，落实“院校主动”要求，
积极融入全市经济社会发
展大局，创新开展“职普融
通 产 教 融 合 ”攻 坚 年 活
动，统筹推进教育科技人
才体制机制一体改革，以
职业教育数字化支撑引领
职业教育现代化，不断提
升办学质量和水平，走在
前、挑大梁、勇争先，助力
品质滨州建设。

聚焦聚力“双型”城市
建设，统筹整合和优化配
置我市产教融合资源，市
技师学院牵头成立滨州市
产教融合促进会，并于四
月底举办成立大会。滨州
市产教融合促进会第一批
会员单位共 50 个，涵盖全
市部分金银铜狮企业及重
点产业链龙头企业。促进
会的成立，把教育链、人才
链、产业链、创新链有机衔

接起来，将有效促进在滨
院校、企业、科研院所等加
强深度合作，在提高人才
培养质量的同时，进一步
整合优质的科技和教育资
源，通过搭建重大项目协
同攻关平台、建立资源和
数据开放共享机制，推动
滨 州 区 域 经 济 的 动 能 转
换、科技创新的提档升级；
通过发挥资源、平台、创新
等优势，在人才培养、社会
服务、资源共享等三个方
面推进产教融合生态体系
建设，着力解决产教融合
过程中存在的问题，推动
人才培养供给侧和产业需
求侧高度契合，推动实现
滨 州 工 业 经 济 高 质 量 发
展。

下一步，促进会将打
造成为一个高起点、高水
准、高质量的产业、学校、
人才和政府沟通、交流、发
展的平台，促成产业与教
育守望相助、相倚为强，共
同登高望远，努力实现“双
向奔赴、产教双赢”新局
面。 

□晚报记者 隆 卫  

4月18日，记者在“抓改革
创新 促高质量发展”主题系
列新闻发布会滨州职业学院、
鲁北技师学院、市技师学院联
合场获悉，近年来，滨州职业
学院深入贯彻落实国家和省
关于职业教育、科技创新的战
略 部 署 ，紧 紧 围 绕 全 市

“113388”工作体系，系统推进
产教融合、科教融汇，着力打
造服务区域经济社会发展新
标杆。

深化服务机制改革，构建
创新融合新图景。奋力抢抓
职业技术大学创建机遇，一体
化推进教育、科技、人才工作。
创新实施“双轨制”引育机制，
探索“校聘企用”柔性引才用
才模式。作为山东省教育厅

“百校万企万师双进”行动试
点校，选派 300 名教师深入企
业挂职锻炼，聘任 200 名企业
能工巧匠走进校园兼职任教，
搭建“双向赋能”人才立交桥。
高标准推进产教园建设，打造
集教学实训、技术中试、工艺

革新、研发孵化于一体的“四
维枢纽创新平台”，年培育技
术技能人才6000余人。

构建高能级平台矩阵，激
活创新策源新引擎。以高能
级平台驱动创新突破，依托山
东省博士后创新实践基地、供

电智能控制技术山东省工程
研究中心等 10 个高能级科研
平台，打造 18 支科研创新团
队，联合行业领军企业攻克实
用技术难题，赋能中小企业

“专精特新”发展与技术升级，
形成“科技+”五大科创服务模

式，打通从平台研发到产业应
用的创新路径。

贯通成果转化链路，打造
产业赋能新范式。科技创新
的核心目标在于将科技研发
力转化为现实生产力，将“论
文写在车间里，成果转化在流

水线上”，服务好、支撑好滨州
的产业发展。主动对接黄河
重大国家战略，深度挖潜产教
融合共同体与市域产教联合
体功效，推动人才培养、技术
创新、科技研发、成果转化及
社会服务等全链条要素深度
融合。常态化组织青年博士、
技术骨干深入企业研修锻炼，
开展技术攻关，取得异麦芽酮
糖、活塞先进制造技术、高性
能稀土发光材料等重大技术
突破。年均解决企业技术难
题 100 余项，技术服务和社会
培训到款额年均 6000 余万元，
形成了企业“出题”、联合“答
题”、市场“阅卷”的产学研用
闭环融通创新范式。

科技创新是新时代赋予
职业院校的历史使命与时代
命题。滨州职业学院将秉持

“与国家战略同频，与产业变
革共振”的发展理念，在服务
国家重大战略与品质滨州建
设中，奋力书写职业教育高质
量发展的辉煌篇章，为区域经
济社会发展注入强劲动能。

滨州职业学院系统推进产教融合、科教融汇

年培育技术技能人才6000余人

市技师学院：创新开展
“职普融通 产教融合”攻坚年活动

鲁北技师学院：今年将积极争创
1个全国“双优校”优质专业

20242024年年1111月月2323日日，，几内亚矿业和地质部秘书长一行几内亚矿业和地质部秘书长一行44人到滨州职业学院访问交流人到滨州职业学院访问交流。。
（（资料图资料图））


